


TEMATICĂ ŞI BIBLIOGRAFIE PENTRU OCUPAREA UNUI POST DE INSPECTOR 

DE SPECIALITATE II DIN CADRUL SERVICIULUI RESURSE UMANE 

 
Tematică: 

 
1.Încheierea, executarea, modificarea, suspendarea şi încetarea contractului individual de 

muncă; 

2.Dispoziţii tranzitorii privind sistemul unitar de pensii; 

3.Dispoziţii generale privind completarea Contractului Individual de Muncă; 

4.Aplicarea prevederilor Contractului Colectiv de Muncă la nivel SNTFM “CFR Marfă” 

SA; 

5.Evaluarea activităţii de performanţă a salariaţilor; 

6.Prevederi legislative din Codul Muncii;  

7.Recrutare, selecţie personal, organizare concursuri ocupare posturi vacante; 

8.Gestionarea evidenţei resurselor umane, păstrarea şi completarea la zi a dosarelor de 

personal; 

      9.Proceduri de raportare în REVISAL a angajării, închiderii şi modificării contractului 

individual de muncă;  

10.Activitatea de formare profesională;  

11.Sistemul de salarizare a personalului din cadrul SNTFM “CFR Marfă” SA; 

12.Gestionarea fişelor de post ale salariaţilor;  

13.Facilităţi de călătorie acordate salariaţilor şi membrilor de familie ai acestora. 

 

Bibliografie: 

 

1.Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicată cu modificările şi completările ulterioare; 

2.Legea nr. 263 din 16 decembrie 2010 privind sistemul unitar de pensii publice; 

3.H.G. nr. 905 din 14 decembrie 2017 privind registrul general de evidenţă a salariaţilor; 

4.O.G. nr. 112/1999 privind călătoriile gratuite în interes de serviciu şi în interes personal 

pe căile ferate române, cu modificările şi completările ulterioare; 

5.O.M.T.I. nr. 1697/2012 pentru aprobarea metodologiilor de aplicare a prevederilor O.G. 

nr. 112/1999; 

6.O.M.T.I. nr. 815/2010 pentru aprobarea Normelor privind implementarea şi dezvoltarea 

sistemului de menţinere a competenţelor profesionale pentru personalul cu responsabilităţi 

în siguranţa circulaţiei şi pentru alte categorii de personal care desfăşoară activităţi 

specifice în operaţiunile de transport pe căile ferate din România şi pentru actualizarea 

Listei funcţiilor cu responsabilităţi în siguranţa circulaţiei, care se formează-califică, 

perfecţionează şi verifică profesional periodic la CENAFER; 

7.Legea nr. 176 din 1 septembrie 2010 privind integritatea în exercitarea funcţiilor şi 

demnităţilor publice, pentru modificarea şi completarea Legii nr. 144/2007 privind 

înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale de Integritate, precum şi 

modificarea şi completarea altor acte normative;  

8.Legea nr. 76 din 16 ianuarie 2002 privind sistemul asigurarilor pentru şomaj şi stimularea 

ocupării forţei de muncă; 

9.Legea nr. 55 din 15 mai 2020 privind unele măsuri pentru prevenirea şi combaterea 

efectelor pandemiei de COVID-19; 



10.ORDONANŢA DE URGENŢĂ nr. 96 din 14 octombrie 2003 privind protecţia 

maternităţii la locurile de muncă;   

11.LEGE nr. 25 din 5 martie 2004 pentru aprobarea O.U.G. nr. 96/2003 privind protecţia 

maternităţii la locurile de muncă; 

12.Legea Nr. 165/2018 din 10 iulie 2018 privind acordarea biletelor de valoare; 

13.O.M.T. nr. 615/2015 privind aprobarea Procedurii pentru obţinerea permisului de 

mecanic de locomotivă, Cerinţelor privind procedurile de eliberare şi actualizare a 

certificatului şi Cerinţelor şi procedurii de recunoaştere a persoanelor şi organismelor; 

14.Contractul Colectiv de Muncă încheiat la nivelul CFR Marfă, înregistrat la I.T.M. 

Bucureşti sub nr. 207 din data de 27 iunie 2019; 

 


