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Serviciul Resurse Umane ,
Social Reprezentare Salariati, Secretariat
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ANUNT

In data de 13.12.2018 ora 10%, la sediul C.Z.M.Timisoara, va avea loc concursul organizat in vederea
ocuparii a doua posturi de mecanic locomotiva — automotor | din cadrul Depoului Simeria, cu contract individual de
munca pe durata determinata de 12 luni.

Conditile minime de pregétire si vechime, sunt cele prevazute [n Hotdrarea CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE nr.99/12.11.2018 si anume " certificat de calificare profesionala pentru functia de mecanic
locomotiva, permis de mecanic si certificat complementar si 1 an vechime in functia de mecanic locomotiva —
automotor II”,

Concursul se va sustine pe bazé de test grild si pot participa candidati din afara structurii ” CFR Marfd"S.A.

Dosarele de participare la concurs se vor depune la C.Z.M. Timisoara - Serviciul Resurse Umane, Social

Reprezentare Salariafi, Secretariat pénd la data de 11.12.2018 si vor cuprinde urmatoarele acte:

- cerere de participare la concurs cu avizul sefului de subunitate;

- curriculum vitae, din care sé reiasa activitatea profesionald, obligatoriu,

- recomandare de la ultimul loc de muncé (dupa caz) ;

- carnet de muncé (copie), dupd caz si adeverinte de vechime de la data de 01.01.2011 pan& in

prezent;

- acte de studii si calificare/recalificare (copii certificate de Compartimentul Resurse Umane din cadrul

subunitétii);

- copie C.I. (copie certificata de Compartimentul Resurse Umane din cadrul subunitatii);

- aviz medical si psihologic in original, eliberate de unitatile agreate de Ministerul Transporturilor;

- permis de mecanic si certificat complementar,

- livret militar, dupa caz, (copie certificata de Compartimentul Resurse Umane din subunitate);

- cazier judiciar;

- certificat nagtere (copie certificatd de Compartimentul Resurse Umane din cadrul subunitatii).

- certificat césétorie, dupa caz, (copie certificatd de Compartimentul Resurse Umane din cadrul

subunitatii).

- declaratie pe proprie rdspundere c& nu sufera de epilepsie;

- declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale de natura sa-I faca incompatibil

angajarii in functia de mecanic locomotiva — automotor.

Candidatii care participd la concurs pentru ocuparea postului gi nu defin documentele necesare exercitarii
functiei (permis de mecanic locomotiva si certificatul complementar, autorizatii de exercitarea functiei), vor fi incadrati
pe post in termen de maxim 30 zile calendaristice, de la data comunicarii rezultatelor finale, sau alt termen stabilit prin
acordul partilor.

Bibliografia si tematica se gasesc la sediul C.Z.M.Timigoara — Serviciul Resurse Umane , Social Reprezentare
Salariati, Secretariat. '

Relatii suplimentare la Serviciul Resurse Umane, Social Reprezentare Salariati, Secretariat la tel.
0372841132, 0372841133.

Timisoara, 28.11.2018
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