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ADUNAREA GENERALA ORDINARA A ACTIONARILOR

HOTARAREA
Nr. 28 din data de 01.09.2020

Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor S.N.T.F.M. ,,CFR Marfd” S.A. convocati in
temeiul art. 121 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Actionarul unic Statul Romén, prin Ministerul Transporturilor, Infrastructurii si
Comunicatiilor al carui reprezentant in Adunarea Generald a Actionarilor a Societétii Nationale
de Transport Feroviar de Marfd “CFR Marfa” - S.A. este doamna Daniela Mirela SERBU, numiti
prin Ordinul Ministrului Transporturilor, Infrastructurii si Comunicatiilor nr. 721 din 04.03.2020
privind numirea reprezentantului statului in Adunarea Generaldi a Actionarilor la Societatea
Nationald de Transport Feroviar de Marfé ,,CFR Marfd” - S.A.,

In conformitate cu prevederile Actului Constitutiv (Statutul) Societdtii Nationale de
Transport Feroviar de Marfa “CFR Marfa”- S.A. aprobat prin Hotdrirea Adunérii Generale
Ordinare a Actionarilor nr. 14 din 23 iunie 2017, coroborate cu prevederile Legii. societétilor nr.
31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, Adunarea Generalid Ordinara a
Actionarilor, legal constituitd, intrunita in sedinti la data de 01.09.2020, a adoptat prezenta

HOTARARE

Art. 1. - Reprezentantul Ministerului Transporturilor, Infrastructurii si Comunicatiilor in
Adunarea Generald a Actionarilor Societitii Nationale de Transport Feroviar de Marfa ,,CFR
Marfa” S.A., In temeiul prevederilor art. 111 alin. (2) lit. b) din Legea societatilor nr. 31/1990,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare, precum si ale art. 13 alin. (5) lit. b) din
Actul constitutiv al Societatii Nationale de Transport Feroviar de Marfd ,,CFR Marfa” S.A., ia act
de incetarea de drept a mandatului doamnei Ghindici Elena, domnului Cépririn Marian Daniel,
doamnei Militaru Cristina, din functia de membru provizoriu in Consiliul de Administratie, prin
ajungerea la termen in data de 05.09.2020 si doamnei Iordache Cristina prin demisie din data de
24.08.2020, conform actului nr. 34750/24.08.2020.

Art. 2. - Reprezentantul Ministerului Transporturilor, Infrastructurii i Comunicatiilor in
Adunarea Generald a Actionarilor Societitii Nationale de Transport Feroviar de Marfd ,,CFR
Marfd” S.A., in temeiul prevederilor art. 64" alin. (3) si alin. (5) din 0.U.G. nr. 109/2011 privind




guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobati cu modificari i completari prin Legea
nr. 111/2016, ale art. 111 alin. (2) lit. b) din Legea societatilor nr. 31/1990, republicati, cu
modificarile $i completérile ulterioare, precum si ale art. 13 alin. (5) lit. b) din Actul constitutiv al
Societatii Nationale de Transport Feroviar de Marfa ,,CFR Marfi” S.A., aprobi numirea doamnei
Mitu Anca, incepénd cu data de 02.09.2020 si pana la 01.01.2021, si a doamnei Ghindici Elena,
domnului Roseanu $tefan Adrian si domnului Caprarin Marian Daniel, incepind cu data de
06.09.2020 si pand la data de 05.01.2021, in functia de membru provizoriu in Consiliul de
Administratie, pentru o perioada de 4 (patru) luni, cu posibilitatea prelungirii pentru motive
temeinice pana la maximum 6 (sase) luni.

Astfel, Componenta Consiliului de Administratie va fi urmétoarea:

1) Cebanu - Stefanescu Mirela Delia

2) Nicolae Petrisor

3) Chitescu Adrian

4) Ghindici Elena

5) Caprarin Marian Daniel

6) Roseanu Stefan Adrian

7) Mitu Anca

Art. 3. - Reprezentantul Ministerului Transporturilor, Infrastructurii §i Comunicatiilor in
Adunarea Generald a Actionarilor Societitii Nationale de Transport Feroviar de Marfa ,,CFR
Marfd” S.A., in temeiul prevederilor art. 37 alin. (1) si (2) din O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobati cu modificari si completari prin Legea
nr. 111/2016, ale art. 111 alin. (2) lit. ¢) din Legea societitilor nr. 31/1990, republicati cu
modificarile si completérile ulterioare, precum si ale art. 13 alin. (5) lit. ¢) din Actul constitutiv al
Societdtii Nationale de Transport Feroviar de Marfd ,,CFR Marfa” S.A., aprobi ca indemnizatia
fixd brutd lunara a membrilor provizorii numiti in Consiliul de Administratie si fie in sumai de
2.790 lei, numai daca cuantumul acesteia nu depiseste de doud ori media pe ultimele 12 luni a
castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfisurata conform obiectului principal de
activitate, la nivel de clasi, conform clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat
de Institutul National de Statisticd, precum gi cu incadrarea in prevederile Bugetului de Venituri
si Cheltuieli al societatii aprobat.

Art. 4. - Reprezentantul Ministerului Transporturilor, Infrastructurii si Comunicatiilor in
Adunarea Generald a Actionarilor Societitii Nationale de Transport Feroviar de Marfa ,,CFR
Marfa™ S.A., in temeiul art. 29 alin. (11) din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa




a intreprinderilor publice, aprobatd cu modificari §i completiri prin Legea nr. 111/2016 si ale
prevederilor art. 13 alin. (5) lit. ¢) din Actul constitutiv al Societdtii Nationale de Transport
Feroviar de Marfa ,,CFR Marfa” S.A., aproba ca forma si continutul contractului de mandat ce
urmeaza a fi semnat cu membri provizorii numiti in Consiliul de Administratie si fie conform
celei prevazute in Anexa la prezenta hotarére.

Art. 5. - Reprezentantul Ministerului Transporturilor, Infrastructurii si Comunicatiilor in
Adunarea Generald a Actionarilor Societitii Nationale de Transport Feroviar de Marfa ,,.CFR
Marfa” S.A., in temeiul prevederilor art. 111 alin. (2) lit. b) din Legea societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificirile §i completirile ulterioare, precum si ale art. 13 alin. (5) lit. ¢) din
Actul constitutiv al Societatii Nationale de Transport Feroviar de Marfi ,,.CFR Marfa” S.A., va
semna, in numele actionarului, contractul de mandat cu membri provizorii numiti in Consiliul de
Administratie.

Art. 7. - Reprezentantul Ministerului Transporturilor, Infrastructurii si Comunicatiilor in
Adunarea Generald a Actionarilor Societitii Nationale de Transport Feroviar de Marfa ,,CFR
Marfa” S.A, in temeiul art. 131 alin. (4) din Legea societitilor nr. 31/1990, republicati cu
modificérile i completirile ulterioare, aprobi mandatarea directorului general si indeplineasca
formalitétile cerute de lege in vederea fnregistrarii hotardrii Adunarii Generale a Actionarilor,
aferentd sedintei, la Oficiul National al Registrului Comertului. Directorul general poate delega

toate sau o parte din puterile conferite mai sus, oricdrei persoane pentru a indeplini mandatul

acordat.
Reprezentantul Ministerului Transporturilor, Infrastructurii si
Comunicatiilor in Adunarea Generali a Actionarilor
DANIELA MIRELA SERBU /Z/Z
Red./dact, - 2 ox,

Secretar AGA - MG,




Anexa la Hotararea AGOA nr. 28 din 01.09.2020

Modelul contractului de mandat ce urmeaza si fie incheiat intre
..................... .. 8i membrul provizoriu neexecutiv al

Consiliului de Administratie

CONTRACT DE MANDAT

[ | dindatade........cccnunves

Art. 1. Partile

cu sediul social ..coeeeeeee .
............ .., Romania, inregistratd la Oficiul Registrului Comertului sub
§ | PR a s P A , avand CUl  ..cveeeennns ey, FEPrezentata  prin dl.
................. , 1In calitate de reprezentant al Mlmsterulm Transporturilor, Infrastructurii si
Comunicatiilor in Adunarea Generala a Actionarilor si in conformitate cu Ordinul Ministrului

Transporturilor, Infrastructurii si Comunicatiilor nr. ........... din ...c.oeeennen., identificat cu Cl
seria ..... NF G , CNP ...... vevssass. denumitd in continuare “Mandantul” sau
“Societatea”

si

Dna./Dl. ........., cetdtean roman, nascut la data de ............ , domiciliat in .............
identifcat: et Ck Sefla i MR , eliberata de ..........ceenun.e. ..., la data de

....... «eeeeey valabil pénd la ................, denumit in continuare “Mandatarul” sau
“Administratorul provizoriu neexecutiv”

denumite in continuare in mod individual “Partea” si in mod colectiv “Partile”

Avand in vedere urmatoarele:

- Hotérarea Adunarii Generale a Actionarilor a Societatii nr. ..... din .oeueennen. , prin care
se numeste ca membru provizoriu al Consiliului de Administratie domnul/doamna

- Potrivit art. 142 din Legea societdfilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare, Consiliul de Administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor
actelor necesare si utile pentru indeplinirea obiectului de activitate al Societatii, cu
exceptia celor rezervate pentru Adunarea Generala a Actionarilor.

- Forma si continutul contractului de mandat, remuneratia cuvenitd administratorului
provizoriu neexecutiv au fost stabilite prin Hotararea Adunarii Generale Ordinare a
Actionarilor nr. ... din data ........ , in conformitate cu prevederile Legii societdfilor nr.
31/1990 si a OUG 109/2011 privind guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare

- Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor din data de ........... a hotarit ca prezentul
contract de mandat s& fie semnat de cétre doamna/domnul .............. in calitate de
reprezentanti ai al Ministerului Transporturilor, Infrastructurii si Comunicatiilor

in temeiul Legii societdfilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
Partile au convenit incheierea prezentului contract de mandat (numit in continuare
“Contractul”), obligdndu-se in termenii si conditiile acestuia.

Art. 2. Obiectul Contractului
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Art. 3.

3.1

3.2

3.3,

Art. 4.

4.1.

4.1.1

4.1.2

4.1.3

4.1.4

in temeiul prezentului Contract, Mandatarul se obliga sa participe la administrarea
societatii in calitate de membru provizoriu al Consiliului de Administratie al Societatii
("Consiliul de Administratie”), in conformitate cu prevederile legale in vigoare, Actul
Constitutiv/Statutul Societatii, hotararile Adunarii Generale a Actionarilor si prevederile
prezentului contract.

Durata Contractului

Prezentul Contract isi produce efectele de la data de ................ veeeeee. pana la
finalizarea procedurii de selectie pentru ocuparea postului de Administrator al Societatii
conform prevederilor OUG nr. 109/2011 privind guvernantfa corporativd a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ori a finalizarii perioadei mentionate
la art. 3.2 din prezentul Contract, dupa caz, sau pana la numirea unui nou administrator,
in situatia in care procedura de selectie este suspendatd sau anulati de instanta
judecatoreasca.

Durata mandatului administratorului neexecutiv provizoriu este de 4 luni, cu posibilitatea
prelungirii pentru motive temeinice, pana la maximum 6 luni.

DL/Dna a fost numit in functia de administrator la
prin HAGA nr. ____ din data de , data la
care intre parti au luat nastere raporturi de mandat conform dispozitiilor OUG nr.
109/2011 privind guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, si a art. 1178, 1182, 1240, 2013 si urm. din Codul civil.

Drepturile si Obligatiile Mandatarului
Drepturile Mandatarului

Mandatarul are dreptul de a primi lunar pentru activitatea desfasurata in calitatea sa de
Administrator provizoriu neexecutiv o remuneratie lunara brutd, sub forma unei
indemnizatii fixe, in cuantum de ........... lei. Plata remuneratiei lunare se va face pana
cel tarziu la sfarsitul lunii pentru care remuneratia este cuvenitd Mandatarului in contul
bancar indicat de Mandatar. Se vor retine direct de catre Societate si se vor vira de citre
aceasta impozitele, taxele si contributiile cu retinere la sursa, in conformitate cu
reglementarile si dispozitiile legale.

Plata remuneratiei lunare mentionate mai sus va fi conditionata de participarea
Mandatarului la toate intalnirile necesare ale Consiliului de Administratie din luna
respectiva. Pentru fiecare incélcare a obligatiei de a participa la o intilnire a Consiliului
de Administratie, Societatea va retine remuneratia lunard neta, pentru neprezentare si
neacordarea de mandat catre un alt administrator. Transmiterea mandatelor catre un alt
administrator se considerd prezentd. in cadrul unei intélniri nu pot fi mai mult de 2
mandate de imputernicire. Tn cazul in care se depiseste numirul de 2 mandate,
intalnirea se va reprograma pentru o data ulterioara.

Mandatarul are dreptul de a solicita decontarea cheltuielilor de deplasare, cheltuielilor
de cazare precum si a altor cheltuieli realizate in interesul Societatii, pe baza
documentelor justificative. Decontarea acestor cheltuieli se va face in conformitate cu
prevederile legale si reglementarile interne ale Societatii.

Mandatarul are dreptul de a reprezenta si angaja Societatea in limitele prevazute in
Actul Constitutiv/Statut, prezentul Contract si reglementarile si dispozitiile legale in
vigoare.




4.1.5

4.1.6

4.1.7

4.1.8

4.1.9

4.2.

4.2.1

4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.2.5

4.2.6

4.2.7

4.2.8

Mandatarul are dreptul de a avea acces la orice informatie cu privire la activitatea
Societatii, avdnd acces la toate documentele privind operatiunile acesteia in conditiile
legii. Divulgarea oricaror informatii clasificate se va efectua doar in conformitate cu
prevederile legale specifice aplicabile.

Mandatarul poate sa solicite angajarea de asistentd din partea unor specialisti, experti
externi in vederea ndeplinirii sarcinilor sale, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare. Decizia asupra contractarii unor asemenea servicii va fi luata in cadrul
Consiliului de Administratie. Onorariile platite pentru aceste servicii vor fi comunicate
Adunérii Generale a Actionarilor.

Mandatarul are dreptul de a fi asigurat pentru rdspundere profesionala. Prima de
asigurare ce va fi achitata de Societate pentru fiecare administrator provizoriu
neexecutiv va fi stabilitd prin Hotarare a Adunarii Generale a Actionarilor.

Mandatarul are dreptul sa beneficieze de descarcare de gestiune anual (dupa aprobarea
situatiilor financiare anuale si a raportului administratorilor) sau la finalul mandatului,
respectiv anterior numirii unui nou Consiliu de Administratie.

Mandatarul poate delega unuia sau mai multor directori atributiile sale, in limitele
prevazute de lege si actul constitutiv/statut al societatii.

Obligatiile Mandatarului

Mandatarul este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru
realizarea obiectului de activitate al Societdtii, cu exceptia celor aflate in competenta
Adunarii Generale a Actionarilor.

Prezentul contract se completeazd si cu celelalte atributii delegate de Adunarea
Generala a Actionarilor (cu respectarea tuturor solicitdrilor, instructiunilor si
reglementarilor rezonabile efectuate de Adunarea Generald a Actionarilor si oferirea de
explicatii, informatii si asistentd solicitate in mod rezonabil de Adunarea Generald a
Actionarilor), precum si atributiile decurgind din reglementirile si dispozitiile legale
aplicabile si prevederile actului constitutiv/statutului.

Mandatarul are obligatia de a-si exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui bun
proprietar, cu loialitate, in interesul societatii si al actionarilor.

Mandatarul nu incalca obligatia prevazutd la art. 4.2.3 daci la momentul ludrii unei
decizii de afaceri este in mod rezonabil indreptdtit sa considere ca actioneazi in
interesul Societatii si pe baza unor informatii de afaceri.

Mandatarul se va conforma in totalitate obligatiilor de neconcurenti previzute in Anexa
la prezentul contract, care face parte integratad din acesta.

Mandatarul nu poate exercita concomitent mai mult de 3 mandate de administrator in
societati pe actiuni/ intreprinderi publice al ciror sediu se afla pe teritoriul Romaniei, cu
respectarea restrictiilor / limitarilor impuse prin prezentul contract si prevederilor legale
aplicabile.

Daca mandatarul are intr-o anumiti operatiune, direct sau indirect, interese comune
intereselor Societatii trebuie sa i instiinteze despre aceasta pe ceilalti administratori si
pe auditorii interni si sa nu ia parte la nicio deliberare privind aceastd operatiune.
Aceeasi obligatie o are mandatarul in cazul in care, intr-o anumita operatiune, stie ci
sunt interesati sotia, rudele sau afinii pana la gradul al 4-lea inclusiv. Mandatarul care nu
a respectat prevederile prezentului alineat va raspunde de daunele ce au rezultat pentru
Societate.

Mandatarul duce la indeplinire toate obligatiile care i revin potrivit actului
constitutiv/statut, OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii societdfilor nr. 31/1990,

republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, si a celorlalte prevede




4.2.9 Mandatarul va actiona solidar cu ceilalti membrii ai Consiliului de Administratie in
activitatea de conducere a Societatii.

4.2.10 Mandatarul va respecta procedurile prevdzute pentru functionarea Consiliului de
Administratie Tn Actul Constitutiv/Statut si in reglementirile interne ale Societétii si va
participa la procesul de luare a deciziilor din cadrul Consiliului de Administratie, cu
respectarea acestor proceduri.

4.2.11 Mandatarul isi va executa sarcinile in conformitate cu cele mai ridicate standarde
profesionale stabilite pentru acest tip de activitate si cu prevederile prezentului
contract. Mandatarul va actiona in orice moment in interesul Societatii. Mandatarul va
devota intregul sau timp de lucru si va depune toate eforturile in vederea indeplinirii
sarcinilor sale si desfasurarii activitatii Societatii.

4.2.12 Activitatea Mandatarului va fi desfasurata la sediul Societatii. Atunci cand este necesar,
acesta isi va indeplini obligatiile pe teritoriul Roméaniei sau in orice alt loc pe care
Societatea il poate desemna, din cand in cand.

4.2.13 Mandatarul va respecta orice cerinta referitoare la eticd, conflict de interese si alte
obligatii prevazute de legislatia aplicabild in legatura cu functia sa de Administrator al
Societatii, si va determina orice parti aflate in legdturd cu acesta si respecte obligatiile
respective.

4.2.14 In cazul numirii in functia de presedinte al Consiliului de Administratie, Mandatarului fi
revin si atributiile corespunzatoare acestei functii, stabilite n Actul Constitutiv/Statut al
Societatii si in prevederile legale aplicabile.

4.2.15 In vederea indeplinirii sarcinilor sale prevazute de prezentul Contract, Actul
Constitutiv/Statut si legea privind societétile comerciale, Mandatarul:

4.2.15.1 va raspunde de adoptarea masurilor necesare in legdtura cu conducerea
societatii;
4.2.15.2 va devota semnificativ tot timpul sdu de lucru, toatd atentia si toate

abilitatile sale sarcinilor sale din prezentul Contract, dupa cum va fi
necesar in interesul de afaceri al Societatii;

4.2.15.3 va servi cat mai bine si cu loialitate interesele Societatii, facind uz de
toate abilitatile sale si va depune toate eforturile in vederea promovarii
intereselor Societatii;

4.2.15.4 nu va efectua sau nu va determina ori nu va permite efectuarea, in niciun
moment, de declaratii nereale sau inselatoare cu privire la Societate sau la
activitatea sa, ori in legatura cu furnizarea serviciilor sau oricaror produse
sau servicii proiectate, fabricate, distribuite sau furnizate de Societate:

4.2.15.5 va respecta orice alta interdictie, restrictie, limitare impusa de prevederile
legale aplicabile functiilor de conducere in cadrul intreprinderilor publice.

Art. 5. Obligatiile si drepturile Mandantului

5.1. Drepturile Mandantului:

5.1.1 de a pretinde Mandatarului sa-si indeplineasca toate obligatiile profesionale stipulate in
legislatia in vigoare, Actul Constitutiv/Statutul al Societatii, hotirarile Adunarii Generale
a Actionarilor si Consiliului de Administratie si prezentul Contract;

3.1.2 de a pretinde Mandatarului sa-si indeplineasca toate atributiile si obligatiile cu diligenta
unui bun proprietar;

5.1.3 de a pretinde Mandatarului desfasurarea activitatii decurgand din prezentul Contract, cu
loialitate si in interesul Societatii;

5.1.4 de a pretinde Mandatarului realizarea indicatorilor din bugetul de venituri si cheltuieli
stabiliti de Adunarea Generala a Actionarilor si aprobat in conformitate cu reglementirile
aplicabile.




5:1:5

5.1.6
517

3.2.
5.2.1

5.2.2

5.2.3

5.2.4

5.2.5,

5.2.6.

de a pretinde Mandatarului sa pastreze confidentialitatea tuturor informatiilor legate de
activitatea ori operatiunile Societatii, atdt pe durata mandatului cit si o perioada de
timp de la data incetarii mandatului, indiferent de modul de incetare a acestuia.

de a revoca mandatul.

in activitatea de urmarire lunaré a bunei executii a prezentului Contract, are dreptul si
solicite sa i se prezinte, lunar, trimestrial sau ori de cate ori solicitd, situatia economico-
financiara si orice alte documente.

Obligatiile Mandantului:

plata integrala si la termen a remuneratiei datorate in temeiul prezentului Contract si
indeplinirea tuturor drepturilor cuvenite potrivit prezentului Contract;

decontarea cheltuielilor efectuate de catre administratorul provizoriu neexecutiv in
interesul Societatii, pe baza de documente justificative;

suportarea cheltuielilor privitoare la participarea administratorului provizoriu neexecutiv
la conferinte, simpozioane, mese rotunde, sau intruniri pe teme ce au legitura cu
activitatea Societatii, in limitele bugetate si avizate de Consiliul de Administratie si
aprobate de Adunarea Generala a Actionarilor.

asigurarea deplinei libertati Mandatarului in indeplinirea sarcinilor si obligatiilor care fac
obiectul prezentului Contract, in conditiile legii si ale Actului Constitutiv/Statutului al
Societatii.

Societatea se obliga sa notifice Mandatarului, in conditiile art. 13.3, orice modificare
adusd Actului Constitutiv/Statutului, in termen de 2 zile lucritoare de la efectuarea
legala a acestora. Modificarile respective vor fi opozabile Mandatarului de la data
comunicarii acestora, efectuatd cu respectarea prevederilor prezentului Contract.
Societatea va asigura efectuarea tuturor formalitatilor aferente numirii Administratorului
neexecutiv, in vederea respectarii legii romane si a Actului Constitutiv/Statutului,
Mandatarul colaborand la randul sau cu Societatea n acest scop.

Art. 6. Informatii Confidentiale

6.1. Astfel cum este folosit in prezentul Contract, termenul "Informatii Confidentiale” inseamna
si include:

6.1.1.termenii contractului si orice informatii cu privire la partenerii de afaceri, clientii,
agentii, salariatii, antreprenorii, investitorii sau furnizorii Societétii, precum si conditiile
in baza carora Societatea desfasoara activititi economice cu fiecare dintre aceste
persoane;

6.1.2 programe de calculator (inclusiv codul sursa si codul de obiect) sau programul soft
dezvoltat, modificat sau folosit de Societate;

6.1.3. algoritmi, proceduri sau tehnici, sau idei si principii esentiale care stau la baza
unor asemenea algoritmi, proceduri sau tehnici dezvoltate de sau acelea folosite de
Societate sau in alt fel cunoscute Societdtii (mai putin orice algoritmi, proceduri sau
tehnici care tin de domeniul public), indiferent daca acesti algoritmi, proceduri sau
tehnici fac sau nu parte dintr-un program de computer, inclusiv, dar fara a se limita la
tehnici pentru: (i) identificarea posibililor clienti; (ii) comunicarea efectiva cu clientii
existenti sau potentiali; (iii) reducerea costurilor de functionare sau cresterea eficientei
sistemului;

6.1.4. faptul ca Societatea foloseste, a folosit sau a evaluat ca posibilitate de a folosi
orice baza de date anume, surse de date, algoritm, procedura sau tehnica sau ideile si
principiile esentiale care stau la baza unui asemenea algoritm, procedura sau tehnica




dezvoltate sau furnizate de o persoana, alta decdt Societatea (inclusiv orice algoritm,
procedura sau tehnica din domeniul public) indiferent daca asemenea algoritm,
procedura sau tehnica fac parte dintr-un program de computer sau nu;

6.1.5. strategiile de stabilire a preturilor sau de marketing, dezvoltate, investigate,
dobandite (de la o terta persoana sau in alt fel), evaluate, modificate, testate sau
folosite de catre Societate, sau orice informatii cu privire la sau care ar putea in mod
rezonabil duce la dezvoltarea unor asemenea strategii;

6.1.6. informatii cu privire la planurile de viitor ale Societatii, inclusiv, insd fard a se
limita la planuri de extindere la noi produse, zone geografice, segmente de piati sau
servicii, orice informatii care ar putea fi incluse in mod obisnuit in situatiile financiare
ale Societatii, inclusiv, dar fara a se limita la, suma activului, pasivului, valorii nete,
veniturilor, cheltuielilor sau venitului net al Societatii, cu exceptia acelor informatii a
cdror dezvaluire este autorizata conform reglementarilor interne ale Societatii sau cele
care sunt publice sau trebuie facute publice datorita unor prevederi legale. Pentru
evitarea oricaror confuzii, situatiile financiare ale Societitii sunt publice, precum si orice
alte informatii pentru care Societatea are o obligatie legala de a le face publice;

6.1.7 orice alte informatii dobandite de Mandatar in cursul exercitarii mandatului siu,
despre care s-ar putea aprecia, in mod rezonabil si dovedit, ca reflecti vulnerabilititi ale
Societatii, si care ar ajuta un competitor sau un potential competitor al Societatii
(»Concurentul”) pentru a concura cu succes impotriva Societatii;

6.1.8 orice informatie primita de Mandatar, in legdtura cu Societatea, de la terte
persoane care au, la randul lor, o obligatie de confidentialitate despre a carei existentd
instiinteaza pe Mandatar;

Si

6.1.9. orice copii ale tuturor informatiilor mentionate mai sus, cu exceptia situatiilor in
care aceste copii sunt solicitate de o instantd judecatoreasca sau de o alta autoritate
publica, in conditiile prevazute de lege si numai in masura si in scopurile pentru care
informatiile au fost solicitate, cu conditia, totusi, ca Mandatarul si notifice mai intai
Societatea in scris cu privire la solicitarea informatiilor si si coopereze cu Societatea in
cazul in care aceasta din urma doreste s obtind o protectie corespunzitoare.

6.2. Mandatarul se obliga sa pastreze confidentialitatea Informatiilor Confidentiale conform
prezentului Contract, acceptdnd sa respecte fiecare restrictie si obligatie din prezentul
Contract, pe toata durata mandatului precum si pentru o perioada de 2 ani de la data incetirii
mandatului, indiferent de modul de incetare a acestuia.

6.3. Mandatarul se obliga sa nu dezvaluie Informatii Confidentiale niciunei persoane, cu exceptia
cazului 1n care exista acordul prealabil scris al Societatii, dat de cétre Consiliul de Administratie,
sau exceptand cazurile in care se stipuleazi altfel in prezentul Contract.

6.4. Toate obligatiile mai sus mentionate, decurgdnd din prezentul Contract si toate restrictiile

nu se aplica acelei parti a Informatiilor Confidentiale pentru care Mandatarul demonstreazi ca:
6.4.1. a fost facutd public in alt fel decdt ca rezultat al unei divulgiri din partea
Mandatarului; sau
6.4.2. era disponibila, pentru Mandatar, pe baze ne-confidentiale, Tnaintea oricarei
dezvaluiri facute de Societate catre Mandatar dar numai daca: (i) sursa unei asemenea
informatii nu era obligata legal sau contractual, sa nu dezvaluie asemenea informatii, si (ii)
Mandatarul informeaza prompt Societatea ca este in posesia unei astfel de informatii.

6.5. Obligatia de pastrare a confidentialitatii Informatiilor Confidentiale supravietuieste duratei
prezentului Contract si se intinde si pe o perioada de 2 ani de la incetarea prezentului Contract,
indiferent de modul in care are loc aceasta incetare.




6.6. Pe durata executdrii Contractului si la data Tncetarii prezentului Contract, Mandatarul va
dezvalui Societatii si va preda prompt acesteia in scris, sau n orice forma si mod, cerute in mod
rezonabil de Societate, urmatoarele informatii (,Informatii care vor fi dezvaluite"), care vor
constitui proprietatea unica si exclusiva a Societitii, Mandatarul angajandu-se si coopereze cu,
si sa sprijine Societatea, pe durata prezentului Contract si dupi aceea, in orice manieri
solicitata in mod rezonabil de Societate, si obtind titlul sau dreptul de proprietate asupra
acestora sau dovada acestora:
6.6.1. toti algoritmii, procedurile sau tehnicile cu privire la activitatile economice ale
Societatii sau la activitatea Mandatarului in cadrul Societatii, ideile si principiile esentiale
care stau la baza unor asemenea algoritmi, proceduri sau tehnici concepute, originale,
adaptate, descoperite, dezvoltate, dobandite (de la o tertd persoana sau in alt fel),
evaluate, testate sau aplicate de Mandatar in decursul activitatii sale in cadrul Societatii,
indiferent daca asemenea algoritmi, proceduri sau tehnici au fost incorporate ntr-un
program de computer;
6.6.2. toate strategiile de stabilire a preturilor sau de marketing, ideile si principiile
esentiale care stau la baza acestor strategii, si orice informatii care ar putea, in mod
rezonabil, duce la dezvoltarea unor asemenea strategii concepute, originale, adaptate,
descoperite, dezvoltate, dobdndite (de la o terta persoana sau in alt fel), evaluate,
testate sau aplicate de Mandatar in decursul activitatii sale in cadrul Societitii;
6.6.3. informatii cu privire la toate produsele si serviciile, ideile si principiile esentiale
care stau la baza acestor produse si servicii, concepute, originale, adaptate, descoperite,
dezvoltate, dobdndite (de la o terta persoana sau in alt fel), evaluate, testate sau
aplicate de Mandatar n decursul activitatii sale in cadrul Societatii; si
6.6.4. orice alte idei sau informatii concepute, originale, adaptate, descoperite,
dezvoltate, dobdndite (de la o terta persoana sau in alt fel), evaluate, testate sau
aplicate de Mandatar in decursul activititii sale in cadrul Societitii, in cazul in care
aceste idei sau informatii ar putea fi apreciate, in mod rezonabil, ca fiind folositoare sau
valoroase pentru Societate,

6.7. In cazul incalcarii obligatiei de confidentialitate, Mandatarul este obligat si pliteasci
Societdtii daune-interese pentru prejudiciile aduse Societitii, in limita a cel mult 6 (sase)
remuneratii lunare.

6.8. Nici o prevedere din aceasta sectiune nu va fi interpretata in sensul impiedicarii Consiliului
de Administratie sd dezvaluie, in conditiile stabilite in prezentul Contract, informatii citre
public, Adunarea Generala a Actionarilor sau autorititile relevante, in cazul in care astfel de
dezvaluiri sunt impuse de lege, actul constitutiv/statutul al societatii sau decizii ale adunirii
Generale a actionarilor.

Art. 7 Declaratii publice

7.1, Fara a aduce atingere in vreun fel prevederilor art. 6 (Informatii Confidentiale) de mai
sus, Administratorul se obliga s& nu emitd niciun fel de declaratii publice, aprecieri si
alte asemenea cu privire la activitatea si/sau situatia (inclusiv financiard) a Societitii,
conducerea  acesteia, serviciile furnizate de Societate, furnizorii sau clientii Societatii,
indiferent de mediul de emitere (mass-media, evenimente publice/emisiuni si/sau
organizate de mass-media- inclusiv, dar fara a se limita la emisiuni televizate/radio, talk-
show-uri, interviuri  etc.).

7.2.  Prin exceptie, Administratorul va putea si emitd declaratii publice, aprecieri si alte
asemenea in mediile mentionate la art. 7.1 de mai sus numai cu respectarea
urmatoarelor conditii cumulative:

l. Respectivele declaratii/aprecieri/opinii privesc exclusiv aspecte /elemente pozitive
ale activitatii Societdtii sau, dupa caz, raspunsuri la atacuri mediatice la adresa
Societatii, activitati si/sau conducerii acesteia; si

ll. Administratorul a fost desemnat in acest sens de citre (fiecare si toti ceilalti
membri ai Consiliului de Administratie), prin orice mijloace de comunicare
(incluzénd, dar fara a se limita la, fax, e-mail etc.).




[

Administratorul declara si este de acord ca, in caz de incilcare a prevederilor
prezentului articol, prejudiciul Societatii este cert si irefutabil si, intr-o atare situatie, se
obliga sa plateasca Societatii daune-interese echivaldnd cu valoarea a 6 remuneratii nete
lunare, pe perioada deruldrii contractului si timp de trei ani de la incetare.

Art. 8 Raspunderea Partilor

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Mandatarul raspunde pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a
obligatiilor stabilite prin reglementarile si dispozitille legale, prevederile Actului
Constitutiv/Statut, hotararile Adunarii Generale a Actionarilor si ale Consiliului de
Administratie, precum si a obligatiilor asumate prin prezentul Contract.

Mandatarul raspunde solidar cu ceilalti Administratori, cu exceptia cazului in care a facut
sa se consemneze in registrul deciziilor Consiliului de Administratie, impotrivirea lui si a
incunostintat despre aceasta, in scris, pe auditorii interni si auditorul fiscal.

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor prevazute in
prezentul Contract, Partile raspund potrivit legislatiei in vigoare.

Mandatarul raspunde civil, in conditiile legii, pentru daunele produse Mandantului in
exercitiul mandatului sau.

Societatea nu raspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii, comise
de Mandatar prin depasirea atributiilor sale.

Art. 9. Forta Majora

9.1

9.2

9.3

9.4

Fiecare parte poate suspenda indeplinirea oricarei obligatii din Contractul de mandat
pentru orice perioada in care este impiedicatd s execute obligatia respectivd, ca
rezultat direct al unui eveniment de Forta Majora.

Forta Majora reprezinta un eveniment neprevazut si de neevitat care apare pe perioada
de derulare a Contractului de mandat, care este in afara controlului partilor si care
impiedica total sau partial indeplinirea obligatiilor contractuale ale acestora. Aceste
evenimente includ, dar nu se limiteaza la razboi, cutremur, incendiu, furtun3, inundatie,
alte calamitati naturale similare.

Pentru a avea efecte exoneratoare de raspundere, atdt inceputul, cit si sfarsitul
evenimentului de Forta Majora trebuie notificate celeilalte parti in termen de 3 zile de la
aparitie. Omisiunea notificarii va face ca partea care nu s-a conformat sa suporte toate
daunele provocate celeilalte parti prin neanuntare la termen.

in cazul in care evenimentul de Fortd Majora se prelungeste o perioada mai mare de 45
zile, fiecare parte poate cere rezilierea Contractului de mandat fard niciun fel de
despagubiri in sarcina vreuneia dintre acestea.

Art. 10. Modificarea Contractului

Prevederile Contractului de mandat pot fi modificate, dupa o prealabild notificare emisa de
Partea interesata, cu acordul ambelor parti, prin act aditional.

Art. 11. Incetarea Contractului

Prezentul contract inceteaza prin:

114,

Finalizarea procedurii de selectie pentru ocuparea postului de Administrator al Societatii
conform prevederilor OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice sau la terminarea duratei contractului de mandat, conform art. 3.2.

Revocarea inainte de termen a Mandatarului de catre Adunarea Generala a Actionarilor,
fara indeplinirea oricarei alte formalitati si fara interventia instantelor competente. Tntr-



11.3

un asemenea caz, Societatea nu este obligata sa achite Mandatarului nicio compensatie,
despagubire sau orice fel de daune interese.

Renuntarea Mandatarului, cu un preaviz de 30 (treizeci) de zile calendaristice acordat
Societatii, fara indeplinirea altor formalitati si fird interventia instantelor competente.

Art. 12. Litigii

12.1.

12.2.

Orice neintelegeri izvordte din incheierea, interpretarea, executarea sau modificarea
clauzelor prezentului Contract se solutioneaza pe cale amiabila, in termen de cel mult 30

zile calendaristice de la notificare.
Orice disputa care nu poate fi solutionatd in conditiile de mai sus va fi supusa

competentei instantelor judecatoresti competente din Romania.

Art. 13. Alte clauze

13.1

13.2.

13.3.

13.4

13.5.

Prezentul Contract nu poate fi modificat sau completat decat prin hotirdrea Adunirii
Generale a Actionarilor si cu acordul scris prealabil al celeilalte Parti. Nicio Parte nu va
avea dreptul sa transfere, sa cedeze ori sa delege drepturile si obligatiile sale din
prezentul Contract, fara consimtamantul scris prealabil al celeilalte Parti.

Trimiterile la dispozitii legale din cuprinsul prezentului Contract se considerd ca fiind
efectuate la cele similare n caz de modificare, completare sau abrogare.

Orice comunicare, notificare, instiintare, solicitare, instructiune sau alt document de
comunicat in baza prezentului Contract de catre o Parte la acesta va fi in forma scrisi si
va fi considerat(a) ca fiind comunicata(d) (i) in momentul primirii, dacd este inméanat(a)
personal, prin curier sau serviciu de curierat, sau de citre executorul judecatoresc, (ii) la
data transmiterii, daca este transmis(a) prin telex, email, fax sau altd transmisie prin
cablu, sau (iii) la data primirii documentului, daci este trimis(a) prin posta recomandata.

Daca este trimis(a) Societatii, va fi adresat(d) dupd cum urmeazi:

Catre: ... T
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Daca este trimis(a) Administratorului neexecutiv, va fi adresat(d) dupa cum urmeaza:

TN AtENEIas vovreersreeieneeeeeeennns

Adresa: cociieeennn. TP R T

FaX: sidiiiitinsiesissinamnnannsnns

E-mail: ...... S s S

in cazul in care oricare dintre Partile contractante isi schimba adresa la care doreste sa
primeasca comunicari/instiintari, aceasta va notifica in scris cealaltd parte in acest sens.
Noua adresa va fi considerata adresa la care urmeaza sa fie trimise toate instiintirile in
baza prezentului Contract numai dupa ce cealaltd parte contractanta a fost informata
cu privire la schimbarea respectiva.

Neexercitarea sau exercitarea cu intarziere de citre o Parte a oricirui drept din
prezentul Contract nu va fi considerata o renuntare la dreptul respectiv, iar exercitarea
singulara sau partiala a oricarui astfel de drept nu va impiedica exercitarea din nou sau in
viitor a acelui drept sau a oricarui alt drept.
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13.6. In cazul in care orice prevederi(i) din prezentul Contract sau orice aplicare a
acesteia(ora) este(sunt) considerata(e) nula(e), ilegala(e) sau inaplicabild(e), validitatea,
legalitatea si aplicabilitatea restului prevederilor acestui Contract nu vor fi afectate.

13.7. Prezentul Contract si drepturile si obligatiile Partilor vor fi guvernate, interpretate si
puse in aplicare in conformitate cu legea romana.

13.8. Prezentul Contract este incheiat in limba romana.

Art. 14 Mandatarul in calitate sa de administrator provizoriu neexecutiv va raspunde solidar cu
ceilalti Administratori, cu exceptia cazului in care a facut sa se consemneze in registrele
deciziilor Consiliului de Administratie, impotrivirea lui si a incunostintat despre aceasta, in scris,
pe auditorii interni si auditorii fiscal.

Art. 15 Tn cazul in care se finalizeazi procedura de selectie pentru ocuparea postului de
administrator neexecutiv al Societatii conform prevederilor OUG nr. 109/2011, cu modificirile si
completarile ulterioare si in consecintd nceteaza calitatea de administrator provizoriu
neexecutiv al Mandatarului, prevederile prezentului contract isi inceteaza efectele. De
asemenea prezentul contract isi inceteaza efectele si in cazul in care Mandantul revoci inainte
de termen pe Mandatar din calitatea de Administrator provizoriu neexecutiv.

Incheiat astazi ..........ccoeeennns la Bucuresti, in 3 (trei) exemplare originale, pentru fiecare
Parte si unul pentru al Ministerul Transporturilor, Infrastructurii si Comunicatiilor.

Compania Nationala Administrator provizoriu neexecutiv

Reprezentata legal prin
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Anexa

OBLIGATII DE NECONCURENTA

Neconcurenta

Pe perioada exercitarii mandatului sau in Societate, Administratorul, in mod direct sau
indirect, fie in nume propriu ori in calitate de salariat, agent, consultant, administrator,
director, membru in orice organ de administrare sau conducere, asociat, actionar,
investitor sau in orice alta calitate detinuta la o alta societate, este de acord si se obliga:
a) sa nu se angajeze in orice activitate sau afacere care este in concurentd cu sau
similara cu o activitate sau afacere a Societatii, ori cu o activitate sau afacere pe care
Societatea o desfagoara sau Tsi propune sa o desfasoare si 53 promoveze ori sd sprijine,
financiar sau altfel o astfel de activitate/afacere; sau

b) sd nu asiste in orice mod, orice persoana ale cérei activitati sunt in concurenti cu sau
care prejudiciaza in orice alt mod activitatile comerciale ale Societatii.

Abtinerea de la solicitarea de servicii

Pe perioada exercitarii mandatului sau in Societate, Administratorul, in mod direct sau
indirect, cu sau fara comision, fie in nume propriu sau in calitate de salariat, agent,
consultant, administrator, director, membru in orice organ de administrare sau
conducere, asociat, actionar, investitor sau in orice alta calitate detinutd la o alta
societate, nu va:

a) determina sau incerca sa determine orice salariat, consultant, furnizor, cumparator
sau antreprenor ‘independent al Societatii sa inceteze sau, dupa caz, sa modifice de o
maniera contrara intereselor Societdtii relatia sa contractuald cu Societatea;

b) utiliza, retine n calitate de consultant sau de antreprenor, ori determina angajarea
sau retinerea oricarui salariat, consultant, furnizor, cumpéritor sau antreprenor
independent al Societatii;

c) solicita sau accepta orice afacere, patronaj, comenzi, cumparitori sau clienti pentru
sine sau pentru orice altd persoana sau entitate, de la orice client sau cumparitor al
Societatii sau sa acorde oricarei alte persoane, firme sau corporatii, dreptul de a efectua
oricare dintre cele de mai sus;

Incélcarea obligatiilor de neconcurenta

Orice Tncélcare deliberatd a obligatiilor cuprinse in prezenta anexa de citre Administrator
indreptateste Societatea sa solicite acestuia despagubiri pentru daunele provocate
Societatii.

Compania National3 Administrator provizoriu neexecutiv
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Reprezentata legal prin
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