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ANUNT

In data de 07.09.2023 ora 10.00. A.M., la sediul Punctului de Lucru Palas, va avea loc
concurs pentru ocuparea 2 (doua) posturi vacante de INSTRUCTOR REGIONAL (1 post pentru
domeniul vagoane; 1 post pentru domeniul miscare/comercial — Compartiment Suport Logistic -
Punct de Lucru Palas.

La concurs se pot inscrie candidati atat din cadrul cat si din afara structurii CFR Marfa.

Conditiile de ocupare a posturilor de INSTRUCTOR REGIONAL sunt urméatoarele:
- absolventi ai invatamantului universitar sau superior de specialitate si curs de formare
profesionala ,Metodologia instruirii adultului din domeniul feroviar”;
Vechime minima in specialitate:
- 5 ani in specialitate.
- absolventi ai invatamantului liceal si curs de formare profesionala ,Metodologia
instruirii adultului din domeniul feroviar”;
Vechime minima in specialitate:
- 3 ani instructor (domeniul vagoane/domeniul miscare-comercial)

Termenul de depunere a dosarelor este 05.09.2023, ora 14.00 si vor cuprinde urmatoarele
acte :

- cerere de participare la concurs;

- curriculum vitae, semnat si datat de salariat;

- copia actului de identitate;

- copii acte studii care sa ateste nivelul studiilor sau care sa ateste efectuarea unor
specializari (diplome, certificate, adeverinte valabile, adeverinta vechime in specialitate);

- copii acte stare civila (certificat nastere, certificat casatorie, copia certificatelor de
nastere ale copiilor, daca este cazul);

- copia carnetului munca si/sau adeverinta privind vechimea in munca pentru
perioada de dupa 01.01.2011;

- copia livretului militar, dupa caz;

- fisa de aptitudini medicina muncii. In cazul in care candidatul este declarat inapt la
examenul medical, chiar daca este declarat admis la concurs, acesta nu se angajeaza;

- certificat de cazier judiciar, dupa caz, fara inscrisuri in cazierul judiciar .

Concursul consta in sustinerea unei probe scrise.

Bibliografia si tematica de concurs se gasesc la Compartimentul Resurse Umane Teritorial
Palas. Relatii suplimentare la telefon nr. 0738199690.

Reprezentantii zonali vor aviza personalul direct mteresatHM
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