INFORMATII PERSONALE

Aib

EXPERIENTA PROFESIONALA

12102023 - 11.04.2024

Mai 2022 ~ Prezem

05.08 2019 — mai 2022

0502 2019 - 05.09 2019

Aimculum Vilae SCNEY UMk Prenumel

') Bucwresh, Romania

Nationaltatea: ROMAN

DIRECTOR DIRECTIA RESURSE UMANE cu prefuare de atribes! - CN.ALR, S A,

Coordonarea actwitalii de resurse umane s satarizare a nivelul CNAIR SA Central DRODP 1-8
s CESTRIN

Reprezentare in comisia de negocere 8 Contractulul Colectiv de Munca

SEF BIROU LITIGH DE MUNCA ~ DIRECTIA RESURSE UMANE - CNALR. S.A
Coordonarea igilor de munca la nivelul companies

Membru al comisies de negociere a Contractulul Colectv de Munca la nivel de uniate

Presedinte al Comisiel Unice de Cercetare Disciplinara la nivelul CNAIR SA - Desfasurarea
procedurior de cercetare discplinara a salanatior

Consultanta jurdica la rvelul Drectsal Resurse Umane, precum si a subunitatilor tertonade ale CNAIR
5A

Organizarea s dendarea procedunior de conahiere a conflictelor individuale de munca ia nivelul
compare

CONSILIER JURIDIC DEFINITIV — BIROUL CONTROL INTEGRITATE

Elaborarea Planuli de Inlogrtate la nivelud CNAIR SA

Realzarea de actvitati in vederea implementan masurike din Stratega Naionala Anbicoruptio
Efechmrea msunior de condrol indem avand ca obiect stadiul implementan masunlor dn Strategia
Nationala Anticoruptie s elaborarea Planunior de masun de remediere a neconformitatitor, la nivelul
CNAIR SA

Coordonarea subunitatie CNAIR SA In ceea ce prveste Implementarea masurilor din Planul de
Integritate

Monilonzares, gestionarea, anaiza & soluionarea avertizanior de mlegntate & nivelud CNAIR SA
Partaparea la programe si proiecte nationale, comunitare, coordonarea protocoalelor de colaborang
in domeniud preveniri s1 combaten actokr si aptelor de coruptie

Membru in comisia paritara, consttuita In vederea negocken Contraciulul Colectiv de Munca
aplicabd la nivel de uriate

Presedinte al Comisiei Unice e Cercetare Disciplinara la nivelul CNAIR SA - Desfaswarea
procedunior de cercetare disaplnara a safanablor

SEF SERVICIU PREGATIRE PROFESIONALA - DEPARTAMENTUL RESURSE UMANE
Coordenarea activinsi de elaborare norme nteme si implementare a strategiel de résurse umane, n
cadrul strategiei genarale a companiai,

Organizarea si coordonarea recrutari si selectel personalulul in cadnil CNAIR SA

Actualzaren Regulamentului Intem si aducerea acestua @ cunostnla salarablon, 8 Reguamentulu
de Organzare si Functionare al societalii, potrivt neces#tatilor din structwra organizatorica functionala:
Elaborarea Planuu strategic praind pregalirea profesknala a salanatior din cadnd companel s
organzamea sesundor de pregatire profesionala a acestora

Organizarea evakian perfomantelor prolesionale indviduaie ale salanatilor din cadnul companiel
Gestionarea relabei cu sindicatele, conform Contractulul Colectiv de Munca aplicabd si asigurarea




14.06 2018 - 0502 2019

07032017 -13082018

18.01.2012-18.10.2017

10.05 2011 — prezent

Nowembne 2004 - anuana 2017

WU Vies el NuUIMmes: Sirenurnel

secretariatulul n comsile pantare, infrunite in vederea renegocierii sau modificarl| CC.M.
Gestionarea deciaratilor de avere si nterese pentru perscnakd de conducere din cadmul CNAIR SA
Central.

Asigurare consutanta In legislatia munci Directiel Juridioe %a formularea cerenlor d2 chemare in
judecata si a apararior in iigile de munca, precum si solutionarea conflictelor de munca
Reprezentare n dosarele de nstanta avand ca obiect litigi de munca, precum si in relatia cu
Inspectoratul de Munca Bucurest si Inspectia Muncs

CONSILIER JURIDIC DEFINITIV
C.NAILR. S.A,

Partcparea in cadrul comisifor ae ceroetare dscplinara, comisillor pantare, de negocere a
contractelor avile si comerciale,

Asigurare consultanta jundica Droctiel Resurse Umane |a intoomirea contracielor individuale de
munca, analiza si solutionarea conflicielor de munca,

Reprezentare in dosarele de inslanta avand ca obiect ltigil de munca, precum st In retalia ou
Inspectoratul de Munca Bucuresti si inspectia Muncii.

CONSILIER JURIDIC ~ SEF SERVICIU CONTROL INTERN
CNAIR SA.
Bucuresti, Bd. Dinicu Golescu, nr. 38, sector 1

Coordonarea =i asigurarea respectani dispoztiiler legale si reglomentarior inteme incidente
activitatii specfos desfasurale de CNAIR SA

Coordonarea si efectuarea de actiun de contrel inlem avand ca obiect achvitable economice,
tehrvce, juridice S de resurse umane desfasuwrate la nivelul CNAIR SA, alat Central, cat si la
subunitatiie erlonale

Partciparea in comisa pantara n vederea negocen Contractulul Colectv de Munca apicabil ia
rwel de unitsle, desfasuraras procedurilor de cercetare disciplnara a salariatior, verificarea actiwitatii
specihios Departamentulul Resurse Umane, precum si consultanta juridica n sokonarea conflictelor
de munca

Reprezentarea CNAIR SA in litige de munca si in refalia cu Inspectoratul de Munca Bucuressi si
Inspacta Mundi.

CONSILIER JURIDIC EXPERT

C.N. POSTA ROMANA S A,

Bucuresti , Bd, Dacia, nr. 140, sector 2

Asigurarea reprezontarii companiel in Instante de orice nivel, in dosare civile sl penale,
recuperarea debitelor provenile din contracte comerciale si civile, conflicte de munca, actiuni
in raspundere patrimoniala, procadun de executare silita, procedura insolventei - reorganzare
si faliment, plangen penale;

Asigurare consultanta juridica pentru deparlamentele companiei, pnn elaborarea de opinii
juridice asupra legalitatii incheders de contracte civile si comerciale in matenia ashizilor publics,
a legalitatii actelor juridice emise de societate in relatiile cu terts, precum si interne;

Paicparea 0 cadnd comisibr de cerceture disciplinara, comisifor partare, de negociere a
confracielor civike si comercale;

Asigurare corsultanta jundica Owectied Resurse Urmane la intoamirea contractelor individuale de
munca, analiza si soltonarea confictelor de munca

Alrbuté de negociere in vederea solutionark pe cale amiabila a conflictelor survense din activitatea
speciica si comwoala.

MEDIATOR AUTORIZAT

BIROU DE MEDIATOR ,RADU DIACONESCU"

Targoviste, Aleea Trandafirilor, bi. 25, ap. 33, judet Dambovita

Solutionare alternativa a disputelor de orice tp, civite, comerciale sl penale, pe cale amiabila,
necontencioasa,

ADMINISTRATOR
S.C. SELENA COM S.R.L.
Targoviste, Aleea Trandafirilor, bl. 25, ap. 33, judet Dambovita
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Martie 2003 — anuane 2016

Martis 2004 — februarie 2006

Septemtrie 2001 — marte 2003

luie 2001 — august 2001

EDUCATIE SI FORMARE

Februasie 2020

Cumctium Vitge Scres) numele s prenumaed

Organizarea activitatii de comercializare, reprezentare juridica, realizare, analiza, negociere si
inchelere contracte comerciale.

Organizarea si gestionarea acbvitatii de resurse umane Inchaierea contractelor individuale de
munca, modificarea CIM. solutionarea conflictelor de munca. realizarea procedurior de
corcetare disciplinara, realizarea pregatini profesionale a nivel de unitate.

CONSILIER JURIDIC
S.C.PIGMENTSR.L
Targoviste, str. Constructorilor, nr. 6A, judet Dambovita

Asigurarea roprezentars socketatl n instande de orice nivel, In dosare civile si penale,
racuperarea debiteior provende din confracte comerciale si civile, conflicle de munca,
proceduri de executare, procedura insolventss, plangerl penale;

Incheiere de contracte sl oferte produse si servici, contactare furnizon

Organizarea si geslionarea activitati de resurse umang. Incheierea contractelor individuale de
munca, moddicarea CIM. solutionarea confictelor de munca, realizarea perocedunior de
carcelare disoplinara, realizarea pregatinii profesionale la nivel de unitate.

DIRECTOR GENERAL, asocial si adminstrator

S.C KALOTERMSRL
Targoviste, sir, N. Filpescy, rv. 20, judet Dambowta

Administrarea activtatii societatll, armonizarea relatiei cu salanatii, cultivarea principilor de
colaborare cu parteneni de afacen.

Redactarea. negocierea si incheierea de contracte s conventii civile in vederes optimizari si
assgurarii desfasurani activitatii specifice.

FUNCTIONAR ADMINISTRATIV
S.C. PIGMENT SR.L.

Targoviste, sir. Constructorilor, nr. 84, judet Dambovita

Atributii de aprovizicnare si marketing, activitate ce cuprindea contactarea potentiafilor
fumizori si client, ncheierea de contracte si acordun de colaborare, negociere si ofertare de
produse.

Stagwu practic
B.N.P. ,Nina Dragan"
Targomste, B-cul Independentei, bl 7, parter, judet Dambovita

Studiu activitate notanala sub aspectul incheierii de contracte civile, dezbaterii de succesun,
legalizaril si autentificarii actelor jundice.

FORMATOR AUTORIZAT

Tramning sl formare profesionata — oursun de formare autonzate AN.C.!

Referent resurse urmane

- resurse Umane

- Exper legislatia munca

- Cursun de speciakzare a medatonior in legislasa mundi ~ concikerea conficielor
de munca




Oclombrie 2016

August 2010

Martie 2022 - eazen!

Octombne 2019 — iumie 2020

Octombiie 2004 - axnie 2005

Ocombne 1998 — e 2002

COMPETENTE PERSONALE

Alte limbl sirdine cunoscule

Limba engleza
Limba franceza

Limba dalana
Limba spaniola
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EXPERT IN LEGISLATIA MUNCII

Competente:

1. Fumizarea sesvicilor de management al refabiior de munca

2. Coordonarea senvicidul extesn specialzat in resurse umane si salanzare

3. Auditarea activitéti de resurse umane ¢ salanzare 1a nivelu unitabi

4. Reprezentarea extrajudiciand a angajatodilor in imita mandatului acordat

5 Asigurarea asisientel tehnioe de specialtate a angajatonlor sau, dupd caz, a

6. Redactarea / avizarea contractelor de munca, precum s a altor documente
subsecvente acesiona

7. Redactarea / avizarea regulamentelor, polticlor, proceduniorn, precum §ia
nuror actelor imeme specifice refatifor de munca

8. Organizarea / normarea munai g stabilirea sferelor de atnbutii

9 Elabocarea sistermelor de salanzare $i calcularea drepturilor salariale

10. Promovarea egalitdth de sanse s combaterea discimindd| / hanuill la locul de
munch

11, Realizarea cercelan disciplinare a lucratorior

12, Aplicarea procedunion egale privind rdspunderea patimoniala

13 Aplicarea procedunior privind concedieraa lucritonior

14 Solulionarea cerariior sau reciamatiilor individuale ale Lucratonior

15 Concilerea conflictelor de munca

MEDIATOR AUTORIZAT
Asociaba Centrul de Madiera” Cralova

Abiltabide solutionare altemabwa a disputelor de ance 8p, cvie, comerciale si penale, pe cale

amiabila, necontencioasa.

Tehnici de comuncare si negociens.

MEMBRU IN CONSILIUL DE MEDIERE

Conducarea s coordonarea actvitalii de mediere la nivel national

Diploma de Master in specialitatea Drept Social Roman si European
Universilatea Ecologica Bucuresti

Diploma de Master in specialitatea Administratie Publica Europeana
Universitatea _Valabea®™ Targoviste

Licantiat i Stiinte juridice si Administrative
Universitatea Dimitrie Cantems” Bucuresti
Faoultatea de Stinte Jundice s Adminstrative

ROMANA,
WNTFLEGERF VORIMRE
Aacutare Citire P""”“"IA" Discaes oral
Avansal Avansat Avansat Avansat
Avansal Avarssat Avansat Avarsat
Avansat Avarnsal Medw Media
Avansal Avaresat Medw Mediu

Nowtunt A1IAZ: USKzator amentar - B1/82 UMzator ndapendent - G1C2' UMZaton aspenmentst
Cadng eumpaean comun de reforingl poniu lmby sirdng

Avansal
Avansat
Mediu
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Competente si apitudini sociale  Ablitatea de a stabili $i mentine bune relafii de lucru cu persoane din diferite medii sociate,
cu diferite nivelun de cunostinte, precum si de difente nafionalitali.
Puternice valori referentiale de coreclitudine, echitate si demnitate
Aptitudini de comunicare foarter dezvoltate, in conditile colaborarii cu un numar mare de persoane
i prin spacicul activitatil prestale.
Competente organizaticnale Persoana organizatd, cu aptitudini de structurare a activitatii specifice, in baza principiilor
prioritizani scopurilor st eficientizam rezultatelor.
Bune abiitad de vzualizare sintetica si globala pentru situafi concrete, atiludine concentrata pe
finalitate sl rezolvarea problemelkor cu responsabiitale

Competenta dygitala Microsoft Ofice. PhotoShop: Linux; Intemet and sockal modia ; HTML.
Permis de conducere Peamis de conducere calegora B




